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SECRETARIA GENERAL DE LA GOBERNACION
DIRECCION PROVINCIAL DE PERSONAL

EXPTE. N° 780-126/2016 RESOLUCION N° 216 | DPP.-

SAN SALVADOR DE JUJUY, 26 de Septiembre de 2018.-
VISTO:

Las actuaciones iniciadas por la Direccion Pcial. de Gestion vy
Desarrollo del Factor Humano, por las que solicita llamado a concurso de un
cargo de auxiliar administrativo para el Hospital "Or. Salvador Mazza® de la
Localidad de Tilcara , v,

CONSIDERANDO:

Que, a fs. 01 la Directora Provincial de Gestion y Desarrollo del
Factor Humano solicita autorizaciéon para asignar un (01) cargo categoria 3 (c-4)
agrupamiento administrativo del escalafon general, del presupuesto 2016 para
llamar a concurso de auxiliar administrativo para el "Dr, Salvador Mazza" de la

Localidad de Tilcara -
Que, a fs. 02 obra el Visto Bueno del Ministro de Salud .-

Que, a fs. 03/04 emite informe la Coordinacion de Gestion del Factor
Humano del Ministerio de Salud y realiza la carga preventiva en el Sistema
Provincial de Administracion de Personal - SIPRAP- de la transferencia de un
cargo vacante categoria 3 (c-4), Agrupamiento Administrativo, desde el Ministerio
de Salud al Hospital "Dr. Salvador Mazza”, y el correspondiente llamade a
concurso para cumplir funciones de administrativo en el Hospital “Dr. Salvador
Mazza" de la Localidad de Tilcara.-

Que, a fs. 05 se incorpora formularic SC-01, mediante el cual la
Directora del Nosocomio indica el perfil necesario para cubrir el cargo. informando
los miembros del Tribunal Fvaluador -

Que, la Direccién Provincial de Ge,sh’dn y Desarrollo del Factor
Humano del Ministerio de Salud emite informe gé competenma q fs. 06, indicando
representantes del Ministerio de Salud.-
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SECRETARIA GENERAL DE LA GOBERNACION
DIRECCION PROVINCIAL DE PERSONAL

/il 2. CORRESPONDE A RESOLUCION N° 216 -DPP/16.-

Que, la categoria de ingreso para el Agrupamiento Adminisirativo es
la categoria tres (3) cuando posea titulo de ensenanza media, de conformidad al
art. 111 de la Ley N* 3161/74 -

Que, mediante Decreto N° 6824-G/07 se ha establecido que la
Direccién Provincial de Personal sera el organismo competente para instrumentar
los procedimientos de seleccion del personal que ingrese a la Planta de Personal
de la Administracion Publica Provincial, en tanto mediante Resolucion N° 2515-
S/07 se aprueba el marco reglamentario para la sustanciacion del concurso,
atribuyendo las respectivas competencias.

Por ello, y en uso de sus facultades:

EL DIRECTOR PROVINCIAL DE PERSONAL
RESUELVE

ARTICULO 1°.- Convocar a Concurso de Antecedentes y Oposicion para cubrir
un (1) cargo vacante de planta permanente, en la categoria 3 (¢-4), agrupamiento
administrativo Ley N° 3161/74, para cumplir funciones de auxiliar administrativo
en el "Dr. Salvador Mazza" de la Localidad de Tilcara, Departamento Tilcara,
Provincia de Jujuy, en el marco de las disposiciones aprobadas por la Resolucion
N° 2515-S-07 del Ministeric de Salud "Reglamento Marco para los Concursos
Publicos de Antecedentes Y Oposicion - Ingreso a los Agrupamientos
Administrativo - Servicios Generales - Mantenimiento y Produccion”, y su
modificatoria Resolucion N° 82 — DPP - 08 -

ARTICULO 2°.- El Concurso al que alude el ar;ig.ﬂa.anterior, sera de clase
cerrado y podran participar exclusivamente epy el mismo, aquellos postulantes

que, a la fecha de la convocatoria, acrediten servicios en caracter no permanente
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/Il 3. CORRESPONDE A RESOLUCION N¢ 216 -DPP/16.-

o beneficiarios de planes sociales en el agrupamiento administrativo, que
certifiguen antecedentes en el ambito del Hospital “Dr. Salvador Mazza®, de
conformidad con lo dispuesto por Resolucion N° 2515-S-07 del Ministerio de
Salud y su modificatoria Resolucion N°® 82-DPP-08 y Residencia en el
Departamento Tilcara.-

ARTICULO 3°- las instancias evaluativas del concurso constaran de a)
Antecedentes: en la que se merituaran los ftems a que alude el Art. 32 del
Reglamento Marco; b) Evaluacion Escrita individual v presencial, c) Entrevista
consistira en un encuentro con miembros del Jurado y la Direccion de Persenal
etapa en la que se evaluaran los aspectos enunciados en el art. 35 inc ¢) del
Reglamento Marco.-

ARTICULO 4°: Los postulantes deberan poseer ademas de los requisitos
enumerados en el art. 5 y 8 del Reglamento Marco, Experiencia en Administracion
y Gestion Hospitalaria.-

ARTICULO 5° Integraran el Jurado las siguientes personas:

- Por el Ministeric de Salud: C.P.N. Santos Pascual Guari (titular) y Abog. Ménica
Batallanos (suplente) -

- Por el Hospital "Dr. Salvador Mazza™ C.P.N. Patricio Buitrago (titular) y Sra
Natalia Balbin Sajama (suplente) -

- Por la Direccién Provincial de Personal: Dra. Marta Laura Iriarte Duberti (titular) —
Dra. Silvia Rojas (suplente).-

ARTICULO 6°.- Aprobar a los efectos de este concurso, el siguiente cronograma;

- 11 al 24 de Octubre. Desde 7 hs. hasta las 1/3/h§.'insc-ri Sién y recepcion de
documentacion, en Secretaria del Hospital “Drf'Salvador Mazza" de la Localidad

'

de Tilcara.- 4
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SECRETARIA GENERAL DE LA GOBERNACION
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/Il 4. CORRESPONDE A RESOLUCION N° 216 -DPP/16.-

- 11 al 13 de Octubre. Periodo para la presentacion de recusacion contra el
Jurado, por las causales establecidas en el Reglamento Base (art. 24). La misma
podra ser presentada ante Secretarfa del Hospital "Dr. Salvador Mazza" o ante la
Direccion Provincial de Personal, a eleccién del interesado y debidamente
fundada.-

- 25 de Octubre. Exhibicién de las listas de postulantes inscriptos. -

- 26 y 27 de Octubre. Periodo para la presentacién de impugnaciones contra los
postulantes inscriptos (art. 14) -

- 31 de Octubre A hs. 11:00. en dependencias de la Direccién Provincial de
Personal, reunién del Tribunal: analisis y puntuacion de antecedentes; confeccion
de listados de orden de mérito por antecedentes. Confeccion de listado de
postulantes excluidos. -

- 01 de Noviembre. Exhibicion de listados de orden de meérito por antecedentes.
exhibicion de listado de postulantes excluidos. -

- 9 de Noviembre. Pruebas de Oposicion. El material de estudio se encuentra a
disposicion de los interesados y puede ser retirado en la Secretaria del Hospital
‘Dr. Salvador Mazza", desde el momento de |a publicacion de la presente
Resolucién.-

- 14 de Noviembre. Exhibicion de |os listados definitivos de Orden de Mérito.

El Tribunal del Concurso por decision fundada, podra modificar el
presente cronograma, notificando fehacientemente a los inter €5ados -

ARTICULO 7°.- Excepcionalmente el examen preocupacional, con apto “A”, de
quien resultare ganador del presente concurso, debera ser\]presentado en la
Direccion Provincial de Personal, en el plazo dg diez (10) dias hfabiles contados
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una vez vencido el periodo de exhibicion del Orden de Merito Definitivo; cumplido
dicho plazo sin su presentaciéon se dispondra el ofrecimiento del cargo al
postulante que siguiere en el orden de merito.-

ARTICULO 8°.- En las fechas establecidas precedentemente y en el horario de 7
a 13 hs. en Secretaria del Hospital "Dr. Salvador Mazza", se recibira la
documentacién presentada por los postulantes, de conformidad con el siguiente

procedimiento:

a) Cada hoja sera firmada, foliada y ensobrada en la oficina receptora
determinada por la Direccion del Organismo, la que posteriormente
procedera a cerrar el sobre, firmando ambos en la solapa del mismo
(postulante y agente de la oficina receptora) -

b) Se debera entregar al postulante una constancia que acredite [a iNscripcion
y el nimero de fojas correlativas presentadas.-

c) El sobre cerrado sera guardado en la Direccion del Organismo y remitido a
la Direccién Provincial de Personal.-

d) Al cierre de la inscripcion, Secretaria del Hospital "Dr. Salvador Mazza’,
labrara un acta dando cuenta de la némina de postulantes inscriptos, Ia
fecha y hora de recepcion de la documentacion, la cantidad de fojas que se
adjuntaran en cada carpeta, si existen reclamos o peticiones ingresadas
con motivo del concurso.-

e) También al cierre de la inscripcion, la Secretaria del Hospital “Dr. Salvador
Mazza", comenzara a exhibir la ndomina de postulantes inscriptos para las
impugnaciones que pudieran hacerse, las que debera presentarse por
escrito y debidamente fundadas.-

ARTICULO 9°.- La publicacién de la presente Resolucion, supone la notificacion
de los contenidos y plazos de la convocatoria tanto a las aytoridades del Hospital
“Dr. Salvador Mazza”, como - por su intermedio - al persorjal en condiciones de
participar "
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SECRETARIA GENERAL DE LA GOBERNACION
DIRECCION PROVINCIAL DE PERSONAL,

/! 6. CORRESPONDE A RESOLUCION N° 216 -DPP /16.-

ARTICULO 10°.- Notifiquese, por mesa de entradas de la Direccion Provincial de
Personal, al SINDICATO UNION DEL PERSONAL CIVIL DE LA NACION
(UPCN), ASOCIACION DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD (ATSA) y
ASOCIACION DE TRABAJADORES DEL ESTADO (ATE), a efectos de que se
sirvan designar veeglores para el concurso, conforme |os plazos establecidos en el
Art. 5, segtinlo establecido en la Resolucion N° 2515-8/07 -

ARTICULO 11°.- Comuniquese, publiquese, registrese en el libro de
resoluciones, remitase la pfesente en copia a la Direccion Provincial de
Hospitales, a la Direccion Provincial de Gestion y Des_,a?r_ollo del Factor Humano
del Ministerio de Salud, y al Hospital “Dr Salvador Mazza' -

C.PN. RICARDQ §. GARZON
DIRECTOR™
DIRECCION PCIAL. DE PEF‘SONJ\L

Certifico que fa presente es COPIA FIEL _ .
del ariginal que obira a la vista.

San Salvador de’Jujuy, Fecha ECJI(JQ,J’.l.IQ




